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»Teamorientierung und gute
Umgangsformen sind wichtiger
denn je. Zwischenmenschliches ist
entscheidend fir die Produktivitat.
Claudia Brandstétter-Kobalt
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»Um international konkurrenzfahig
bleiben zu kdnnen, benétigen die
Betriebe qualifizierte Fachkrafte, Wi

Christian Buchmann

" Tin Kionze

Neuauflage Social
Business Club Styria

Am 12. November ab 1830
Uhr geht der zweite Social
Business Club Styria im Gra-
zer Rathaus tiber die Biihne.
Dabei dreht sich alles um
gesellschaftlich orientiertes
Wirtschaften. Mit dabei sind
Stadtrdtin Martina - Schrock,
Sonja Hiebler (Anton Paar
GmbH), Gerd Kronheim (Bi-
cycle) und Anna Mostetsch-
nig (Three Coins). Anmeldung
per Mail unter info@sbcs.at

Netzwerktreffen
der Papierindustrie

Zum Netzwerktreffen der Pa-
pierindustrie am 13. Novem-
bervon 16bis 20 Uhrladen TU
Graz und Consulting Fisera
interessierte Betriebe in den
Campus 02, Kérblergasse 126,
8010 Graz. Anmeldung unter
office@procsim.eu oder
claudia.baeumel @tugraz.at.

Rekordumsatz fiir
Kapo Fenster

Die Kapo-Unternehmens-
gruppe konnte ihren Umsatz
im Vergleich zum Vorjahr um
9,35 Prozent auf 26,1 Millio-
nen Euro steigern. Das ist der
bisher héchste Umsatz in der
86-jahrigen Unternehmens-
geschichte.
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Fenster- und Tiiren-Projekt
am Bosporus, Istanbul

tet Stetan Schwar. Er petreint ein
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Suche nach: ... neuen Fachkriften
Bevorzugte Methoden (in Prozent)

nternehmen

.. geeigneten MItarBeitern
,Ist die Suche nach geeigneten Mitarbeitern:
in den letzten Jahren einfacher oder schwie-

nach

Laut einer Umfrage unter
steirischen Leitbetrieben
suchen 61 Prozent der Fir-
men Fachkrifte - auf un-
terschiedliche Weise,

VON KARIN SATTLER
KARIN.SATTLER@WKSTMK.AT

Die ‘Suche nach qualifizierten
Fachkrdften gestaltet sich fiir
Unternehmen immer schwieri-

ger, Das geht aus der ,Human
. Resources Forecast” - einer repra-
sentativen Umfrage von 100 der

grofiten steirischen Arbeitgeber:
Betriebe aus Industrie, Gewerbe
und Handel - hervor. 61 Prozent
der vom Marktforschungsunter-
nehmen bmm befragten Perso-
nalyerantwortlichen orten einen
Fachkrdftemangel - sowohl in
der Produktion als auch im wett-
bewerbsentscheidenden - Bereich
Forschung und Entwicklung.
Erhoben wurde auch, wie Unter-!
nehmen nach qualifiziertem Per-
sonal suchen (siehe Grafik). Neben
den Klassikern Stellenanzeigen
und AMS spielen auch Initiativbe-
werbungen und das Unternehmen

Fachkraften suchen

als Marke eine immer grofere
Rolle, bestdtigt Marktforscherin
Claudia Brandstétter-Kobalt: ,Fiir
Unternehmen ~ wird es immer
wichtiger, fiir potenzielle Mitar-
beiter als Marke attraktiv zu sein.*

Interessant ist auch die Rolle
der ,Soft Skills“ - also der sozialen
Kompetenzen - bei Bewerbern. Sie
liegt in der Prioritit der Personal-
verantwortlichen nach dem fach-
lichen Know-how mit 63 Prozent
auf Platz zwei - noch vor der Be-
rufserfahrung und Weiterbildung.

Paradox ist, dass trotz fieber-
hafter Suche nach qualifizierten

h brauchen eine echte Bildungsreforny

Fachkraften die Arbeitslosigkei
weiter steigt (siehe Bericht Seite
13). Dennoch prognostizieren dia
Forscher des Joanneum Research
fiir die Jahre 2013 und 2014 einen
neuen Hochststand bei den Bed
schaftigten (siehe Beitrag unten).

Wirtschaftslandesrat Christiani
Buchmann sieht darin Besti-
tigung und Auftrag zugleich:
.Die Ergebnisse zeigen, dass wir
auch in Zukunft kensequent in
den Export investieren miissen,
Gleichzeitig brauchen wir aber
eine echte Bildungsreform im
Interesse der Jugend.” |

riger geworden?*
Stellenanzeigen 66 %
AMS L
gleich
Personalvermittler 2_3 %
Interne Stellenaus- schwieriger
schreibung 6_3_%
Employer Branding. einfacﬁer
: — 9%
Blindbewerbungen i
Internet
Empfehlungen

Positive Prognosen fiir Jobmarkt

Laut der Beschiftigungs-
prognose von Joanneum
Research gibt es heuer
einen Rekord von 469.000
Arbeitsverhaltnissen.

Auch wenn die Entwicklungen am
steirischen Job-Markt wegen der
Grofipleiten von Dayli, Alpine und
‘Niedermeyer unter den Erwar-
tungen der Wirtschaftsforscher
liegen, wird die Steiermark heuer
mit 469.000 Beschaftigungsver-
haltnissen im Jahresschnitt einen
neuen Hochststand erreichen.
Das bedeutet ein minimales Plus
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Franz Pret- -
tenthaler
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nikation Steier-
mark/Leif} (3)

von 0,3 Prozent oder rund 1.400
zusdtzlichen Jobs im Vergleich
zum Vorjahr - ein marginaler
Beschéftigungszuwachs, der im
Kampf gegen die steigende Ar-
beitslosigkeit wohl nichts aus-

‘richten wird kénnen. ,Im produ-

zierenden Bereich konnten heuer
nur exportstarke Unternehmen

der Kernbranchen Metall, Fahr-:

zeugbau und Maschinenbau zu-
legen. Grofter Wachstumstrager
ist der Dienstleistungssektor im
Bereich EDV, Consulting, Markt-
kommunikation und Ingenieurs-

wesen®, erklirt Okonom Franz

Prettenthaler. £ SRR

Flir 2014 gehen die Wirtschafts-
forscher von einer weiteren Zu-
nahme bej der Beschdftigung aus.
Prognostiziert wird ein Zuwachs
von 0,9 Prozent auf 473.000 Ar-
beitsverhdltnisse - das wiére ein
historischer Hochststand. Anlass
zu Optimismus gibt auch die po-
sitive Entwicklung der EU 28 mit
einem Plus von 1,3 Prozent. = M.

" Foto: Fotoli

EIHNACHTEN
\,\:M CITYPARK

MIT CITYPARK

ESCHENK.
QUTSCHEINE

OLTIG FUR U HOPS
ULTIG FUR UBER 1005
ElEGEN S1E IMMER RICHTIG.

iicher,
® Mode, Technik, Sport, Reisen, Wohnen, scml:‘::k' Blich
Leber;sm'lltel. Gastro und noch mehrlﬂi}agocees':haﬂen
& Gutscheine einlésbar ilr; a'l.lgm:ig ;—:anksteue
RK und an der A el
L] gzssfrz:igutscheine 3 € 10,- bel der Kundeninformation
im Erdgeschol erhaltlich
@ Plus: Kostenlose Gclaschenkgu
verschiedenen Designs

DEE
DIE BESTE GESCHENKI
FUR UNTERNEHMEN

{ i bis € 186,- pro
jalversicherungsfrei
A ngenab€ 2.500,- werden vom
nt entgegengenommen.-
nt:Zorl‘leren wir die Gutscheine gerne
s unter T: (01316711 580-15.

tschein-Kuverts in

Lohnsteuer-
~ person und Jahr. Beste}lu

CITYPARK Centermanage
Zusatzservice: Auf Wun‘s'c'
{lir Sie in Kuverts ein. Néhere:

E

| RIS

CITYPARK

1 ¥ Shopping

i OFFNUNGSZEITEN:
Mo-Fr:9.00-19.30 / Interspar 8,00-19.30, Gastro 9.00-20.00 ’
. 5a:9.00-18.00/ Interspar 8.00-18.00, Gastro 9.00-18.00 |

. 50:i Zu den 3 goldenen Kugeln 11.00-21.00
Lazarettgiirtel 55, 8020 Graz |

. ~ Www.citypark.at
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